Stellenausschreibung

Beim Niedersachsischen Landesinstitut fir schulische Qualitdtsentwicklung (NLQ) in Hildesheim ist
zum ndchstmoglichen Zeitpunkt ein nach E 11 TV-L bewerteter Arbeitsplatz

einer Bearbeiterin/eines Bearbeiters (m/w/d)
in der Abteilung 5 — Digitalisierung und Informationstechnologien -
im Fachbereich 53 - Medienbildung in Schule und Unterricht, Netzwerk Medienberatung -

im Umfang der Hélfte der regelmaRigen Arbeitszeit eines Vollzeitbeschaftigten zu besetzen. Es han-
delt sich um eine Befristung nach § 14 Abs. 2 TzBfG. Der Arbeitsplatz ist zundchst bis zum
31.07.2025 befristet. Die Verlangerung der Befristung bis zu insgesamt zwei Jahren ist angestrebt.
Ein Anspruch hierauf besteht nicht.

Das Niedersachsische Landesinstitut fir schulische Qualitatsentwicklung (NLQ) ist eine Behorde des
Landes Niedersachsen und direkt dem Niedersachsischen Kultusministerium unterstellt. Es unter-
stltzt Bildungseinrichtungen bei der Erflllung des Bildungsauftrags, entwickelt innovative Ideen, gibt
Impulse flr das Bildungswesen und berat Entscheidungstrager*innen bei der Umsetzung bildungs-
politischer Vorhaben.

Der Fachbereich 53 des NLQ initiiert MaBnahmen zum Erwerb von Medienkompetenz in Form von
Projekten, mehrtagigen Seminaren, Tagungen und ldndertbergreifenden Kooperationen. Die Ange-
bote unterstitzen die Entwicklung von Konzepten und Materialien fir die Qualitatsentwicklung von
Schule und Unterricht.

Sie werden Aufgaben im Arbeitsbereich Koordinierung und Organisation landesweiter Foren und
Kongresse wahrnehmen.

Ihre Aufgaben sind insbesondere:
»  Mitwirkung bei der Planung, Durchfihrung und Evaluation von landesweiten Foren und Kon-
gressen zum Erwerb von Medienkompetenz
» Akquise von Angeboten und Referierenden flr landesweite Foren und Kongresse zum Er-
werb von Medienkompetenz
» Redaktionelle Gestaltung von Beitragen fir Social Media Plattformen im Kontext von landes-
weiten Foren und Kongressen

lhr Profil:

» Bachelorabschluss der Fachrichtung Medienpadagogik, Kultur- und Medienpadagogik, Ver-
anstaltungsmanagement oder Event- und Messemanagement.

Erwartet werden:

» Kenntnisse bei der Organisation von Veranstaltungen, Events und/oder Messen
» Kenntnisse der niedersachsischen Grundlagen zur Medienbildung in der Schule
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» Kenntnisse der aktuellen medienpadagogischen Diskussion und der landesweiten Qualifizie-
rungsmalinahmen und Projekte zur Medienbildung

methodisch-didaktisches Reflexionsvermogen, Interesse an Medien- und Technikethik
Kooperationsfahigkeit und -bereitschaft, Teamfahigkeit

Konfliktfahigkeit und Durchsetzungsvermdogen

Einsatzbereitschaft und Flexibilitdt, Bereitschaft zu Dienstreisen und zur Teilnahme an Gre-
mien

v v v Vv

Der Dienstort ist Hildesheim.
Wir bieten Ihnen:

Flexible Arbeitszeiten und weitere Moglichkeiten, berufliche und familidre Interessen miteinander zu
vereinbaren, mobiles Arbeiten im Rahmen der Dienstvereinbarung des NLQ ist ebenfalls moglich. Das
NLQ wurde als Teil des Geschaftsbereichs des niedersdchsischen Kultusministeriums im Rahmen des
Audit Beruf und Familie zertifiziert.

Die Méglichkeit standiger Fort- und Weiterbildung.

Eine konjunkturunabhangige Vergltung nach dem Tarifvertrag der Lander (TV-L) und damit verbun-
dene Leistungen des 6ffentlichen Dienstes, wie z.B. Jahressonderzahlung und Entgeltanstieg nach
Erfahrungszeit oder auch verglnstigte Tarife bspw. bei Versicherungen.

Eine betriebliche Altersvorsorge (VBL) bei Vorliegen der Voraussetzungen und vermogenswirksame
Leistung (VWL).

Der Arbeitsplatz ist zum nachstmoglichen Zeitpunkt zu besetzen. Die Stelle ist in Teilzeit mit wochent-
lich 19,9 Stunden zu besetzen. Wir kommen gerne mit Ihnen tber praktikable Arbeitszeitmodelle ins
Gesprach.

Weitere Informationen:

Bewerberinnen und Bewerber mit Behinderungen werden bei gleicher Eignung, Befahigung und fach-
licher Leistung nach Maligabe der einschlagigen Vorschriften bevorzugt berlcksichtigt. Bitte weisen
Sie dies zur Wahrung lhrer Interessen bereits in der Bewerbung auf geeignete Weise nach.

Zur Forderung der beruflichen Gleichstellung von Frauen und Mannern ermutigen wir gemal den
Niedersachsischen Gleichberechtigungsgesetz insbesondere Manner, sich zu bewerben.

Bewerbungen von Menschen aller Nationalitaten sowie von Personen mit Zuwanderungsgeschichte
werden ausdricklich begrilit.

Die Arbeitszeit richtet sich nach den Bestimmungen des Arbeitszeitgesetzes (ArbZG) in der giiltigen
Fassung in Verbindung mit der Dienstvereinbarung lber die Arbeitszeit im NLQ.

Ihre Bewerbung richten Sie bitte mit den Ublichen Unterlagen (Anschreiben, Lebenslauf, Zeugnisse,
Arbeitsnachweise) bis zum 05.06.2024 per E-Mail an bewerbung@nlg.niedersachsen.de. Bitte beach-
ten Sie dabei, dass die eingereichten Bewerbungsunterlagen zusammengefasst in einer Datei und aus
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mailto:bewerbung@nlq.niedersachsen.de

IT-sicherheitstechnischen Griinden nur im PDF-Format ohne Hyperlinks akzeptiert werden. Durch die
Bewerbung entstehende Auslagen (z.B. Reisekosten fir die Teilnahme am Vorstellungsgesprach)
werden nicht erstattet.

Informationen zum Niedersachsischen Landesinstitut fir schulische Qualitatsentwicklung erhalten
Sie unter www.bildungsportal-niedersachsen.de/ueber-uns/nlq

Auskinfte Uber den zu besetzenden Arbeitsplatz erteilt Herr Schiondorf unter der Telefonnummer
05121 1695-403, oder per E- Mail: christian.schloendorf@nlg.niedersachsen.de.

Auskunft zum Bewerbungsverfahren erteilt Frau de Ruiter, Tel.: 05121 1695-227, oder per E-Mail:
kerstin.deruiter@nlg.niedersachsen.de.

Die Datenschutz-Grundverordnung (DS-GVO) sieht vor, dass die oder der Verantwortliche Sie als be-
troffene Person Uber die Modalitaten, wie die erhobenen personenbezogenen Daten verarbeitet
werden und welche Rechte Ihnen in diesem Zusammenhang zustehen, informiert. Die Informationen
fur Sie als Bewerberin bzw. Bewerber finden Sie als PDF-Dokument auf unserer Internetseite unter:
https://bildungsportal-niedersachsen.de/ueber-uns/nlg/stellenausschreibungennlq
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